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就业方向

布局

内容



就业方向

适合什么，不适合什么

优势是什么，劣势是什么

什么都可以的人，并不是最佳人选。
明确而专一，才是岗位的适合人选。



就业方向

第一份工作很重要



布局

表格太僵硬修饰是多余的 过于创意花俏



布局

色彩较多

信息层次不清晰

重点不明



布局

信息层次：遵循一定的规律，阅读者
阅读的顺序和节奏

信息层次不清晰



布局

非设计类的选手：没有一定的把控能力，就乖乖单线程结
构，从上往下从左到右，局部做点小区分，就够了



内容

注明出生年月、目前所在地，照片就不要放自拍了。。。

既然是应届生，成绩排名呢？如果成绩不好，就干脆不要写
了，也不能算能力不行。但如果成绩好干嘛不写！

社团活动排的那么靠前，是想告诉HR直接做管理吗

实习经历排前面！有含金量的实习＞竞赛成绩＞奖学金＞校
园活动。



内容

还有自我评价，HR和面试官关心什么？



内容

杜绝作假

杜绝口语化

杜绝重复啰嗦





渠道



面试

招聘网站

猎头

职场社交

校招

技术论坛

内部推荐



校招

• 一般秋季的十月十一月为主

• 春季的三月四月为辅



招聘网站

• 前程无忧

• 智联招聘

• 中华英才网

• 大街网

• 猎聘网

• 若邻

• 拉勾网

• 。。。



职场社交

• 脉脉

• LinkedIn中国



面试



面试

用自己的事例告诉他：

明白对方需要什么样的人

提前了解职位的具体工作内容



理解能力

沟通能力

表达能力



面试

正能量



Q&A


